ЗВІТ

директора ЗЗСО «Зубильненська гімназія»
 Затурцівської сільської ради  Волинської  області

Лісецького Руслана Вікторовича
 перед громадськістю за 2021-2022 н.р.
Пріоритети та мета: 

   Протягом  року діяльність закладу освіти була спрямована на реалізацію положень Законів України «Про освіту», «Повну загальну середню освіту», концепції НУШ та Державних стандартів освіти. Гімназія  є безпосереднім інструментом виконання державного замовлення на освічених, знаючих та компетентних майбутніх творців свого життя та майбутнього нашої країни. 

Завдання гімназії:

     «Компетентнісна  освіта  базується  на  філософії  успіху,  а  саме  –  успішність у житті, у професійній  діяльності  є  сьогодні  очікуваним результатом  і критерієм якості»  –  Закон України  «Про освіту»».

     «Дитині недостатньо дати лише знання. Ще важливо навчити  користуватися ними. Знання та вміння, взаємопов’язані з ціннісними  орієнтирами учня,  формують  його життєві компетентності, потрібні для успішної самореалізації  у  житті,  навчанні  та праці».  (Концепція НУШ)

Головна мета – створити гімназію, в якій буде приємно навчатися, яка крім знань, даватиме вихованцям компетентності та уміння прикладного характеру, які вони зможуть ефективно застосовувати з користю для себе, суспільства та країни впродовж всього життя.
Цінності гімназії: 

- здоров’я та безпека дитини, здоровий спосіб життя;

- національна гідність, патріотизм;
- ефективне партнерство, взаємодія та співпраця усіх учасників освітнього процесу;

- загальнолюдські цінності;

- уміння вчитися протягом життя.

  Станом на 05.09.2021 року в закладі навчалось 53 учні. Із них: у гімназії І ступеня – 3 класи (16 учнів); у гімназії ІІ ступеня –  5 класів (37 учнів).
Станом на 31.05.2022 – 52 учні:
Зміна  контингенту здобувачів освіти за навчальними роками

	Навчальний рік
	2016-2017
	2017-2018
	2018-2019
	2019-2020
	2020-2021
	2021-2022

	Кількість учнів
	63
	62
	60
	56
	54
	53


Середня наповнюваність класів – 6 учнів .
Закладом було розроблено, схвалено педагогічною радою від 30.08.2021 р. (протокол №1), затверджено директором гімназії освітні програми та навчальні плани на основі державних стандартів. 
  У 2021-2022 н.р. учні 2-4- х класів подовжили навчання за новим Державним стандартом освіти відповідно до Концепції «Нової української школи». Учнів початкових класів за рахунок державної субвенції було забезпечено партами, а для роботи в класі наочністю, наборами дидактичних матеріалів, комп’ютерним обладнанням. Першого класу у минулому навчальному році не було.
  З метою виявлення рівня знань учнів з навчальних предметів протягом навчального року проводилися моніторингові дослідження рівня навчальних досягнень учнів. Підсумки дослідження проаналізовані на нарадах при директорі та відображені у відповідних  наказах по гімназії, обговорені на засіданні педагогічної ради та прийняті управлінські рішення, спрямовані на підвищення рівня навчальних досягнень учнів гімназії.
Результати моніторингових досліджень 
	Предмет
	Клас
	Показник якості знань
	В.р.
	Д.р.
	С.р.
	П.р.
	Вчитель

	
	
	К.Р.
	І с.
	К.р
	І с.
	К.р
	І с.
	К.р
	І с
	К.р
	І с.
	

	Укр.мова
	5
	80%
	80%
	1
	1
	3
	3
	1
	1
	-
	-
	Лісецький Р.В.

	Укр.мова
	6
	40 %
	60%
	-
	-
	2
	3
	2
	1
	1
	1
	Іванчук Т.Ф.

	Укр.мова
	7
	25%
	33%
	1
	1
	2
	3
	9
	8
	-
	-
	Іванчук Т.Ф.

	Укр.мова
	8
	66%
	50%
	-
	-
	4
	3
	2
	2
	-
	1
	Іванчук Т.Ф.

	Укр.мова
	9
	33%
	45%
	2
	2
	1
	2
	3
	3
	3
	2
	Іванчук Т.Ф.

	Матем.
	5
	40%
	60%
	1
	1
	1
	2
	2
	2
	1
	-
	Столярук Н.А.

	Матем.
	6
	40%
	60%
	1
	1
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	Столярук Н.А.

	Алгебра
	7
	8%
	33%
	-
	1
	1
	3
	8
	8
	3
	-
	Гаврилюк О.В.

	Алгебра
	8
	60%
	50%
	-
	-
	3
	3
	2
	1
	-
	1
	Гаврилюк О.В.

	Алгебра
	9
	43%
	33%
	2
	2
	1
	1
	3
	5
	1
	1
	Гаврилюк О.В.


	Геометрія 
	7
	10%
	17%
	-
	1
	1
	1
	7
	10
	2
	-
	Гаврилюк О.В.

	Геометрія
	8
	50%
	33%
	-
	-
	2
	2
	2
	3
	-
	1
	Гаврилюк О.В.

	Геометрія
	9
	43%
	33%
	2
	1
	1
	2
	2
	4
	2
	2
	Гаврилюк О.В.

	Хімія
	7
	17%
	17%
	1
	1
	1
	1
	7
	8
	3
	-
	Гаврилюк О.В.

	Хімія
	8
	67%
	50%
	-
	-
	4
	3
	2
	3
	-
	-
	Новосад М.М.

	Хімія
	9
	50%
	22%
	2
	2
	1
	-
	1
	3
	2
	4
	Новосад М.М.

	Історія
	5
	100%
	80%
	1
	2
	1
	2
	-
	1
	-
	-
	Новосад М.М.

	Історія
	6
	50%
	40%
	-
	-
	2
	2
	2
	2
	-
	1
	Новосад М.М.

	Історія 
	7
	36%
	33%
	1
	2
	3
	2
	5
	8
	2
	-
	Новосад М.М.

	Історія
	8
	50%
	50%
	-
	-
	3
	3
	2
	2
	1
	1
	Новосад М.М.

	Історія
	9
	28%
	33%
	2
	2
	-
	1
	3
	2
	2
	4
	Новосад М.М.

	Географія
	6
	75%
	50%
	1
	2
	2
	1
	1
	1
	-
	1
	Мочеброда О.Є.

	Географія
	7
	33%
	57%
	1
	1
	3
	6
	7
	5
	1
	-
	Мочеброда О.Є.

	Географія 
	8
	75%
	67%
	-
	1
	3
	3
	1
	1
	-
	1
	Мочеброда О.Є.

	Географія 
	9
	33%
	33%
	2
	2
	-
	1
	2
	3
	2
	3
	Новосад М.М.

	Фізика
	7
	25%
	33%
	1
	1
	2
	3
	6
	8
	3
	-
	Столярук Н.А.

	Фізика
	8
	33%
	50%
	-
	-
	2
	3
	3
	2
	1
	1
	Столярук Н.А.

	Фізика 
	9
	71%
	45%
	2
	2
	3
	2
	2
	4
	-
	1
	Столярук Н.А.

	Англ.мова
	5
	40%
	80%
	-
	1
	2
	3
	2
	1
	1
	-
	Бондарук Т.Ю.

	Англ.мова
	6
	60%
	60%
	-
	1
	3
	2
	2
	2
	-
	-
	Бондарук Т.Ю.

	Англ.мова
	7
	33%
	33%
	1
	1
	3
	3
	6
	8
	2
	-
	Бондарук Т.Ю.

	Англ.мова
	8
	33%
	33%
	-
	-
	2
	2
	4
	4
	-
	-
	Бондарук Т.Ю.

	Англ.мова
	9
	25%
	33%
	1
	1
	1
	2
	5
	4
	1
	2
	Бондарук Т.Ю.


Слід зазначити, що  загальний показник якості знань учнів 5-9 класів з вищевказаних предметів знизився на 1.1 %  у порівнянні з минулим навчальним роком

   Таким чином,  із 37 учнів 5-9 класів 10 учнів мають  достатній рівень та 4 учні високого рівня. Слід зазначити, що 3 учні закінчили навчальний рік з  оцінками високого рівня та  одним-двома балами достатнього рівня, а отже складають резерв учнів з високим рівнем навчальних досягнень.

   Ще 3 учні завершили навчальний рік з оцінками достатнього рівня та  однією-двома оцінками середнього рівня, тому складають резерв учнів з достатнім рівнем навчальних досягнень.

    Аналізуючи дані з таблиці, найвищий показник якості навчальних досягнень за  результатами І семестру мають учні 5 класу, найнижчий – учні 7 класу.

Навчальна діяльність здобувачів освіти

Якісний показник по гімназії становить 49% (на 1.1% менше у порівнянні з 2020-2021 н.р.) 

Згідно наказів Міністерства освіти і науки здобувачів освіти 4, 9 класів звільнено від проходження державної підсумкової атестації.

У 2021-2022 н.р.  отримали свідоцтво про  здобуття базової загальної середньої освіти з відзнакою Новосад Олександр, Семенюк Яків.
	Навчальні роки
	Нагородження Похвальними листами
	Всього

	
	4 класи
	5-8 класи
	

	2017-2018
	4
	5
	9

	2018-2019
	5
	6
	11

	2019-2020
	3
	2
	5

	2020-2021 
	3
	3
	6

	2021-2022
	1
	4
	5


   Аналіз якісного складу та освітнього рівня педагогічних працівників закладу дозволяють зробити висновок про можливість проведення освітнього процесу на достатньо високому рівні.

   У зв’язку з змінами структури навчального року через пандемію та введенням в Україні воєнного стану освітній процес здійснювався з застосуванням технологій дистанційного навчання. Незважаючи на позитивну динаміку освітнього процесу, були  ряд труднощів для дітей, які через оголошення воєнного стану перебували за кордоном.
 З метою забезпечення виконання навчальних планів та програм, повного опанування навчального матеріалу вчителями було здійснене відповідне коригування календарних планів, ущільнення навчального матеріалу та інтенсифікація освітнього процесу.  Були застосовані різні способи ущільнення навчального матеріалу, а саме об’єднання навчальних тем, винесення на оглядове та  самостійне опрацювання окремих з них, інтеграція вивчення певних тем у межах інших навчальних предметів, зменшення кількості навчального часу для проведення узагальнюючих занять, зменшення кількості годин на теми, які не викликали утруднень у вивченні, але програми були виконані повністю без будь-яких винятків. Адміністрація гімназії ефективно та доцільно організовувала освітній процес із застосуванням технологій дистанційного навчання. 
Забезпечення навчального закладу кваліфікованими   педагогічними   кадрами, здійснення методичної роботи
   Відповідно до Закону України «Про освіту» штатний розпис закладу установлюється закладом освіти на підставі Типових штатних нормативів загальноосвітніх навчальних закладів. 
Кадрове забезпечення гімназії здійснюється згідно з навчальними планами.
У 2021-2022 н.р. освітній процес забезпечували 16 педагогічних працівників, з них – 2 сумісники, 7 осіб – технічного та обслуговуючого персоналу. 
Кваліфікаційні рівні вчителів:
-  старший вчитель – 1;
-  учителі вищої категорії – 8;

-  учителі першої категорії – 2;

-  учителі другої категорії – 2;

-  учителі спеціалісти – 2;

 У 2022 році проатестовано 3 педагоги. За результатами атестації:

Підтверджено «спеціаліст вищої категорії» - 1 педагогу
Присвоєно  «спеціаліст вищої категорії» та звання «старший вчитель»  -  1 педагогу
Присвоєно «спеціаліст другої категорії» - 1 педагогу

   У третьої частини педагогічних працівників стаж до 10 років. Середній вік педагогів –35 років. Середнє тижневе навантаження – 16 годин, з неповним навантаження – 8 осіб. 

   З метою підвищення ефективності організації освітнього процесу у 2021-2022 н.р. педагогічний колектив нашої гімназії працював  над реалізацією науково-методичної проблеми «Формування інноваційного освітнього середовища на основі педагогіки партнерства в умовах реалізації компетентнісного підходу та принципу  дитиноцентризму».
  У навчальному закладі розроблена модель діяльності методичної служби, спланована структура методичної роботи.
   Координацію роботи методичних об’єднань, творчих  груп здійснював методичний кабінет закладу як осередок методичної та інноваційної діяльності (Новосад М.М.)
     Важливою ділянкою інноваційної роботи було проведення психолого-педагогічних семінарів, семінарів-практикумів та майстер-класів, тренінгів, які є формою поширення передового педагогічного досвіду.  На підвищення професійної майстерності педагогів гімназії, стимулювання їхньої самоосвітньої діяльності спрацьовувала і низка інших заходів відповідного спрямування: наради педагогічного колективу, інструктивно-методичні наради, консультації для вчителів – предметників.  
   У ході впровадження Державних стандартів здійснювався психологічний супровід учасників освітнього процесу.  З метою виявлення та здійснення корекції дезадаптаційних процесів учнів проведена діагностика у вересні-жовтні 2021 р., адміністрацією гімназії були відвідані уроки, перевірялася уся документація. На основі результатів та висновків відбулися засідання психолого-педагогічних семінарів, матеріали вивчені та узагальнені по гімназії.
     Протягом 2021-2022 навчального року адміністрація та  колектив закладу приділяли значну увагу  підготовці до впровадження Нової української школи у 5-х класах та впровадженню Державних стандартів в базову загальну середню освіту. Питання  по вивченню компетентнісного  підходу,  вибору модельних програм  щодо  кожної освітньої  галузі, вибору  підручників,  які відповідають  цим модельним  програмам обговорювались на педагогічних радах. 9 педагогів, які вже завершили  навчання  за  новим державним  стандартам і готові для роботи у 5-х класах. Так як реформування в освіті вимагає від учителя великої перебудови, навчання, тому Постанова Кабінету Міністрів України №800 вимагає від вчителя постійного навчання і розвитку, пошуку різних форм і методів, тут на заміну приходять альтернативні форми-онлайн. Це передбачає звітування педагогів про форми, методи і теми обрані для навчання, тому протягом року проведені  педагогічні ради по затвердженню планів та результатів  самоосвітньої діяльності педагогічних працівників.

   Крім цього на педагогічних радах досить послідовно, детально і предметно розглядались питання щодо організації безпечного освітнього середовища в умовах пандемії та оголошення воєнного стану, де педагогічні працівники одержали рекомендації щодо формування психологічно здорового мікроклімату, психологічної підтримки всіх здобувачів освіти. Особливе місце посіла педагогічна рада щодо організації освітнього процесу за технологіями дистанційного навчання в умовах воєнного стану. Досить методично спрямовано вчили педагогів формам і методам проведення підсумкового оцінювання навчальних досягнень здобувачів освіти на кінець 2021-2022 навчального року в умовах воєнного стану. Піднімалось та результативно обговорювались питання організованого завершення навчального року, відповідно норм та рекомендацій чинного законодавства:
· Закону України «Про повну загальну середню освіту»;
·  Закону України «Про внесення змін до деяких законів України у сфері освіти» (24.03.2022 № 5157-IX);
·   Порядку переведення учнів (вихованців) закладу загальної середньої освіти до наступного класу, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України від 14.07.2015 № 762 (зі змінами), зареєстрованим у Міністерстві юстиції України 30 липня 2015 р. за № 924/27369;
·  наказів Міністерства освіти і науки України:
· від 28.02.2022 № 232, зареєстрованим  у   Міністерстві юстиції України 03 березня 2022 року за № 283/37619, «Про звільнення від проходження державної підсумкової атестації учнів, які завершують здобуття початкової та базової загальної середньої освіти, у 2021/2022 навчальному році»;
· від 28.03.2022 № 274   «Про деякі питання організації здобуття загальної середньої освіти та освітнього процесу в умовах воєнного стану в Україні»;
· від 01.04.2022 № 290 «Про затвердження методичних рекомендацій щодо окремих питань завершення 2021/2022 навчального року».
    Протягом навчального року робота педагогічного колективу була  спрямована та акцентована на ефективне впровадження в освітній простір навчального закладу таких  важливих для освітньої діяльності питань та пріоритетів:
· Впровадження  Нової української школи та підготовка доїї переходу до  базової освіти;
· Здійснення імплементації Закону України «Про освіту» як ядра реформи в освіті;

· Забезпечення ефективності освітніх та управлінських процесів, систематичне підвищення наукового рівня викладання основ наук з використанням ефективних освітніх технологій з метою забезпечення якості освітнього процесу, формування ключових компетентностей, які сприяють всебічному розвитку особистості учнів для дотримання принципів «Нової української школи»;

· Посилення відповідальність кожного вчителя за якість освітнього процесу, об'єктивність оцінювання навчальних досягнень учнів, опрацювати критерії оцінювання освітніх та управлінських процесів закладу  та внутрішньої системи забезпечення якості освіти;

· Забезпечення реалізації політики академічної доброчесності в освітній процес;

· Налагодження системи роз’яснювальної роботи з батьками щодо особливостей оцінювання результатів навчання та процесу їх досягнення;

· Продовження  системної роботи колективу щодо забезпечення наступності в навчанні між початковою і базовою школою;

· Забезпечення освітнього простору вільного від дискримінації та насильства.
   Вищевказані питання організації ефективної роботи  навчального закладу знайшли своє відображення в рішеннях педагогічних рад, наказах, та відповідних управлінських рішеннях і заходах, які позитивно і динамічно впливали на  якість організації освітнього простору нашої гімназії.

   У зв’язку із посиленням карантинних обмежень та введенням воєнного стану все-таки ще  цілий ряд заходів не був проведений у такій формі та такому обсязі як планувалось. Перелік питань запланованої педагогічної ради на березень було змінено та скориговано. Розгляд частини вищевказаних актуальних на даний час питань буде дещо зміщено в часі.

   Окремо слід відзначити роботу педагогів із обдарованими учнями. З цією метою реалізації стратегії закладу щодо роботи з обдарованими учнями протягом листопада 2021 року був проведений І етап (шкільний) Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін, але з обмеженими протиепідемічними заходами пов’язаними з запобіганням поширення коронавірусної інфекції та через зміну структури навчального року учні гімназії стали учасниками олімпіад лише  з таких базових дисциплін: хімії, англійської мови,  історії, географії, української мови та літератури, біології,  математики та фізики.
    У І етапі взяли участь  16 учнів, що складає 31% від загальної кількості учнів 5 - 9 класів. І етап ( шкільний) Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових навчальних дисциплін пройшов організовано. Проведенню олімпіад передувала інструктивно-методична нарада з інструктажу керівників  методичних об’єднань, де було розглянуто питання  про дотримання чинного Положення про проведення І етапу Всеукраїнських олімпіад, про необхідність залучення до участі в предметних олімпіадах усіх бажаючих та обдарованих учнів, а також про гласність проведення заходу та дотримання академічної доброчесності. Олімпіади проводилися відповідно до графіка. В цілому відсотковий показник учасників шкільних олімпіад  зменшився порівняно з попередніми навчальними роками.

   З метою забезпечення умов реалізації моніторингу у закладі розроблено Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти Зубильненської гімназії, яке  затверджено на серпневій педраді. В червні було проведено комплексне  самооцінювання якості освітньої діяльності закладу, яке було розглянуто на засіданні педагогічної ради від 24.06.2022 (протокол №15)
   Адміністрацією здійснюється постійний контроль за ходом виконання наказів.
Матеріали за результатами перевірки узагальнені і обговорені на засіданнях методичних об’єднань вчителів-предметників, прийнято рекомендації щодо усунення недоліків виявлених під час перевірки, намічені заходи щодо підвищення результативності роботи.

З метою активізації методичної роботи в 2021-2022 н.р. були проведені засідання педагогічних рад:
Жовтень 
· Виконання рішень попередньої педради;
· Адаптація учнів 5 класу до навчання в старшій школі (Новосад М.М.);

      -    Система роботи вчителя початкових класів (Лісецький Р.В.)
      -    Обговорення та затвердження Положення про порядок визнання результатів підвищення кваліфікації педагогічних працівників ЗЗСО «Зубильненська гімназія»
      -  Оцінка ефективності реалізації проблеми формування готовності сучасного педагога до впровадження дистанційного навчання в освітній процес.

Січень

· Виконання рішень попередньої педради;
· Звіт класних керівників та класоводів про проведену виховну роботу у І семестрі;
· Булінг в освітньому закладі. Шляхи його виявлення та попередження в освітньому процесі (Новосад М.М.);
· Система роботи навчального закладу щодо превентивного та художньо-естетичного виховання здобувачів освіти (Новосад М.М.);
· Система роботи вчителя фізичного виховання Калиша Д.П.;
· Про затвердження Плану проходження курсів підвищення кваліфікації педпрацівників;
· Про затвердження сертифікатів підвищення кваліфікації педпрацівників.
Березень (дистанційно)
· Про відпрацювання навчального матеріалу 
Протягом 2021 року всі вчителі гімназії пройшли курси підвищення  кваліфікації, набрали не менше 30 годин. Вчителі систематично підвищували  педагогічну майстерність, методичний і науковий рівень, психологічну підготовку. Педагоги удосконалювали педагогічну майстерність шляхом самоосвіти, проходження курсової перепідготовки в ВІППО
Аналіз результатів діяльності педагогів закладу щодо ведення  документації свідчить про те, що найкраще ведуть класні журнали Семенюк С.В., Гаврилюк О.В., Мульчак С.О.
     Питання виконання Режиму роботи закладу вивчалося постійно. 

Контроль за роботою  класних керівників, вчителів-предметників, завідувачів навчальними кабінетами показав, що вчителями своєчасно ведеться облік відвідування учнів, на належному рівні підготовлені до уроку(конспект уроку, допоміжні матеріали), контролюється ведення учнівських щоденників.
    Дистанційне навчання, яке у закладі почали впроваджувати через карантинні заходи у  зв'язку із епідемією коронавірусу  та введенням воєнного стануще  надало додаткові можливості виробити нові підходи до  організації освітнього процесу із застосуванням технологій дистанційного навчання. Відповідно до розкладу уроків у вайбері щоденно розміщувались навчальні матеріали та завдання для учнів. 

Заступником директора Новосад М.М. здійснювався контроль за відвідуванням та підготовкою учнів до навчальних занять проведених в онлайн режимі.   Директором гімназії проводились на платформі ZOOM онлайн наради з вчителями, класними керівниками, на яких аналізувалися питання організації освітнього процесу у закладі.

Удосконалення методичної роботи навчального закладу шляхом впровадження ІКТ-технологій знаходять застосування в багатьох напрямах навчання, упроваджуються нові форми спілкування через соціальні мережі: фейсбук, інстаграм, вайбер.
Виховна та позакласна робота, діяльність учнівського самоврядування,  профілактика правопорушень
Виховна робота у  гімназії здійснюється за такими основними напрямами:
· робота методичної комісії класних керівників; 
· робота з батьками; 
· попередження травматизму; 
· профілактика правопорушень серед молоді;
·  збереження здоров’я учасників освітнього процесу; 
· спортивно-масова робота; 
· робота учнівського самоврядування.

Протягом навчального року заплановані і проведені предметні декади та тижні, традиційні шкільні заходи, заходи до календарних та державних свят, проводилася активна робота щодо організації учнівського самоврядування. У зв’язку з карантинними обмеженнями та введенням воєнного стану ряд виховних заходів проведено в онлайн-форматі.

З метою розвитку творчості учнів, їх здібностей, талантів, формування естетичного смаку, здорового способу життя, на задоволення потреб вихованців щодо реалізації їх особистості цьогоріч у гімназії було організовано роботу 3 гуртків. В порівняні з минулими роками відсоток охоплення здобувачів освіти  гуртками є стабільним, що становить 60,5 %. У зв’язку з карантинними обмеженнями  та введенням воєнного стану результативність діяльності гуртків теж зменшилася.
Другий рік поспіль високою є роль учнівського самоврядування як однієї з пріоритетних ознак демократичного управління. Було проведено вибори Лідера учнівського самоврядування відповідно до процедури. За результатами голосування лідером учнівського самоврядування став учень 8-го класу Тимофіюк Назар.
Велика увага у виховній роботі приділялася педагогіці піклування, організації громадсько-корисної діяльності учнів, подальшому розвитку волонтерського руху. 

Попередження та профілактика негативних проявів серед підлітків є пріоритетним напрямком діяльності педагогічного колективу, який передбачає роботу з сім’ями, що опинилися в складних життєвих обставинах та заходи щодо запобігання дитячій бездоглядності. З метою забезпечення протидії злочинності, запобігання іншим асоціальним проявам систематично аналізувалася ситуація та стан організації цієї роботи в колективі, питання заслуховувалося на педагогічній раді, нарадах при директорові. Щомісячно проводилися засідання Ради профілактики. Тому, злочинів в цьому навчальному році не зафіксовано. 
На жаль, випадки грубощів у спілкуванні,  що виникали серед підлітків вказують на необхідність посилення профілактичних дій з боку дорослих, розвитку навичок безконфліктного спілкування та усвідомлення своїх свобод та обов’язків з боку учнів, тому до просвітницької роботи з учнями необхідно включити теми профілактики паління, вживання алкоголю та енергетичних напоїв, правової освіти, профілактики насильства і використання ненормативної лексики, безпечної поведінки в Інтернеті.

Систематично адміністрацією гімназії здійснювався контроль за відвідуванням учнями навчальних занять. У закладі заведено журнал контролю відвідування. Щодня  фіксувалися дані про відсутніх учнів 2-9 класів після першого та п’ятого уроків. Класні керівники реагували щодо з’ясування причин відсутності через телефонні дзвінки батькам. Дієвим був контроль з боку класних керівників під час дистанційного навчання щодо відвідування учнями онлайн-уроків. Загальний відсоток відвідування по гімназії за 2020-2021 навчальний рік становить – 93,1 %. Але зафіксовані випадки запізнень на перші уроки, що свідчить про неналежний контроль з боку класних керівників та батьків з даного питання.

Соціальний захист, збереження здоров’я,  медичне обслуговування, організація  харчування у гімназії
Згідно соціального паспорту кількість категорійних учнів в 2021-2022 н. р. становить - 42  (75%), у порівнянні з 2020-2021 н.р. кількість категорійних дітей збільшилася (мин.рік - 5 %).

Систематично здійснювалось оновлення банку даних на дітей пільгового контингенту, зміни до якого вносились до соціального паспорту. 
 З опікунами  дітей, позбавлених батьківського піклування, підтримується постійний зв'язок класними керівниками, адміністрацією гімназії. Класними керівниками здійснено обстеження житлово-побутових умов категорійних учнів та складено відповідні акти.

       На нарадах при директорові та педрадах  розглядалося питання щодо активізації здоров’язбережувальної роботи.   Поглиблений медичний огляд  працівників гімназії щороку проходить у липні-серпні за графіком кабінету профогляду медичної установи. У 2021 році щорічні медичні огляди було проведено з недотриманням терміну у зв’язку з карантинними обмеженнями. 

Працівник харчоблоку проходила  медичні огляди два рази на рік. Результати профогляду фіксувалися в санітарних книжках установленого зразка.
Активно проводилася профілактична робота: корисна інформація розміщувалася на стендах, сайті гімназії, а також поширювалася через вайбер- групи.  
    У закладі продовжувалося впровадження  Системи управління безпечністю харчових продуктів (НАССР):

   Безкоштовно харчувалися  15 учнів .  Гарячим харчуванням було охоплено  40 учнів (83,4%).

Питання організації харчування звітувалося на нарадах при директорові, педрадах та засіданні батьківського комітету, контролюється адміністрацією гімназії. У гімназії активно проводилася інформаційно-просвітницька робота серед учнів та батьків щодо організації здорового, безпечного харчування. Проведено моніторингове дослідження якості організації харчування та обслуговування учнів в  їдальні, результати якого свідчать про те, що в цілому організація харчування та обслуговування учнів у  гімназії є задовільною.
Стан охорони праці та безпеки життєдіяльності, дитячого травматизму

Система освіти та процес навчання мають бути безпечним простором. Одним із надважливих завдань директора гімназії  вважаю організацію системного підходуз питань охорони праці та безпеки життєдіяльності. Уся система діяльності гімназії з охорони праці узагальнена в розроблену структурну схему. На початок навчального року оформлено всі необхідні акти-дозволи на проведення навчальних занять у кабінетах і  приміщеннях підвищеної небезпеки, на експлуатацію харчоблоку та акт санітарно-технічного стану закладу.
З учнями проведено ряд заходів:

· тиждень безпеки дорожнього руху, під час якого проведено акції «Будь уважним, пішоходе!» та «Молодь за безпеку дорожнього руху»;
· тижні безпеки життєдіяльності,

· День охорони праці.
· День цивільного захисту (дистанційно)
· спланована робота класних керівників та вчителів гімназії (виховні бесіди, чергування класів та вчителів) в напрямку вирішення питань виховної роботи в класах щодо попередження дитячого травматизму

Робота з  питання ОП та БЖД в закладі є постійною та систематичною. Аналіз стану охорони праці, дитячого травматизму обговорюється на нарадах,  при директорові, адміністративних та оперативних нарадах, батьківських зборах. Як результат, протягом навчального року травмування здобувачів освіти під час освітнього процесу зафіксовано не було.
Фінансування, фінансово-господарська діяльність, співпраця з батьками
Джерелами фінансування закладу є бюджетні кошти (загальний фонд), доходи від платних послуг – спецфонд (оренда, освітні послуги), благодійні внески та спонсорська допомога.

З бюджету фінансується заробітна плата працівникам, комунальні послуги ( світло, вода, зв’язок), виплачуються працівникам видатки на відрядження. 

Цьогоріч продовжували роботу щодо запровадження прозорої системи фінансування, розподілу публічних коштів, забезпечення прозорості та інформаційної відкритості діяльності згідно вимог ст.30 Закону України «Про освіту».

Зміцнення матеріально-технічної бази, співпраця з громадськістю,
аналіз звернень громадян

Адміністрація ЗЗСО «Зубильненська гімназія» спільно із трудовим колективом, Затурцівською сільською радою, батьківською громадськістю, спонсорами постійно працює над удосконаленням матеріально-технічної бази.

Детальний аналіз щодо ремонту, поповнення та розвитку навчальних кабінетів, приміщень гімназії буде проведено в серпні на засіданні педагогічної ради.   
На особистому прийомі директора  та заступника директора за звітний період було зафіксовано 9 звернень. Письмові звернення – відсутні.
Як свідчить аналіз,  у зверненнях громадян порушувалися питання температурного режиму  – 3 одиниць (33%). З них позитивно було вирішено 5 звернень. 
Також порушувалися питання прийняття та переводу учнів - 2 звернення (22%). Інші звернення  стосувалися питань організації освітнього процесу.
За результатами розгляду 9 звернень (100%) вирішено позитивно. 
За 2021 рік були зареєстровані 4 заяви від батьків щодо зарахування учнів, видачі документів у зв’язку із  переводом дитини до інших закладів.  Видано 7 довідок та характеристик.
У ході роботи зі зверненнями громадянам надавалися мотивовані висновки, відповіді, які містили об’єктивний аналіз. Скарги – відсутні.
Питання «Про підсумки роботи зі зверненнями громадян у 2021 р.» розглядалось на нараді при директорові від 06.01.2022 р.
Основними концептуальними  завданнями розвитку закладу на 2022 – 2023 роки вбачaємо:


1. Формування безпечного освітнього простору навчального закладу для всіх учасників освітнього процесу, створення безпечних умов для здобуття освіти, забезпечення її доступності (відповідно безпекової ситуації).


2. Забезпечення якості надання освітніх  відповідно до Державних стандартів.

3. Формування цінностей і компетенцій необхідних для самореалізації здобувачів освіти, якостей успішної людини творця свого майбутнього.


4. Створення якісних умов для надання освітніх послуг особам з особливими освітніми потребами (інклюзивне, індивідуальне навчання).


5. Виховання відповідальних громадян, які здатні до свідомого суспільного вибору. Патріотичне та громадянське виховання. 


6. Розвиток творчої ініціативи, академічної свободи та доброчесності педагогів в пошуках нових форм і методів педагогічної діяльності для надання якісних освітніх послуг.


7. Розвиток у здобувачів освіти пізнавальних інтересів і здібностей, потреб глибокого і творчого оволодіння знаннями, розвиток критичного мислення та емоційного інтелекту, навчання самостійного набуття знань, прагнення і мотивації постійно навчатись протягом усього життя.

8. Розвиток матеріально технічної бази та покращення умов освітньої діяльності навчального закладу (відповідно фінансових можливостей, умов та особливостей воєнного стану).


9. Організація різнорівневої взаємодії та  співпраці всіх учасників освітнього процесу в боротьбі та  протистоянні  російській агресії.

Окремо слід зазначити,що цілий ряд запланованих заходів, які  не відображені в цьому звіті на поточний момент здійснити та реалізувати не вдалося, оскільки в країні був введений військовий стан. Були введені обмеження та визначено пріоритети стосовно  фінансування. Проте і в цей складний час війни гімназія продовжує функціонувати як ефективний механізм, виконувати   завдання окреслені державним замовленням на освічених людей, динамічно та доцільно змінювати освітній простір відповідно до викликів сьогодення,приймати участь в заходах, проєктах та ініціативах в протидії  російській  агресії.
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